
OFFRE D’EMPLOI 

Importante société de la place recherche des Web Designers / Intégrateurs web pour le suivi de 

développement de composants logiciels de projet et de web: 

Profil recherché 

 Ingénieur de formation 

 2 ans d’expérience minimum dans le domaine informatique et/ou des métiers du web. 

 Ayant participé à des projets sensibles, ayant une connaissance des tests unitaires et ayant 

pratiqué de l'intégration système 

Missions: 

 Création artistique digitale 

 Elaboration de maquettes graphiques 

 Conception d’architecture interactionnelle, navigation 

 Conception de charte graphique respectant les normes du client 

 Conception de sites web vitrine, E-commerce et portails web ou mobile 

 Ergonomie, optimisation, accessibilité 

 Assurer le suivi et la mise à jour de tous les éléments graphiques 

Compétences techniques: 

 Bonnes notions en programmation (CSS3, HTLM5, javascript, jQuery, PHP, …) ; 

 Maîtrise d’un CMS (Drupal, WordPress, Joomla, …)  

 Bonne maîtrise des logiciels de création 

 Réelles aptitudes créatives et artistiques 

Compétences comportementales 

 autonomie, aisance rédactionnelle, à l'aise dans une équipe multi-compétence, bon 

relationnel, investi, force de proposition 

Les technologies suivantes sont un atout pour le poste : 

 Spring Framework 

 Spring security 

 Spring ROO 

 Mysql database 

 Posgres database 

 JSF/Primefaces 

 HTML5/CSS3 

 JavaScript 

 AngularJS, jQuery 

 FLOT Plotting Library 

 SOAP 

 RESTful services 

Les candidats intéressés doivent envoyer une lettre de motivation et leur Curriculum vitae (CV) à 

l’adresse recrutementfb03@gmail.com au plus tard le vendredi 25 mars 2016 à 17h.  
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